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Предметом дослідження в статті є стильові особливості практичного навчання майбутніх авіадис-
петчерів на етапі їх базової підготовки, які формують відповідні індивідуальні стилі навчання. Крім 

того, дане дослідження фокусується на процесах адаптації фахової навчальної діяльності майбутніх 

авіадиспетчерів на засадах самоспрямованого навчання, шо проводиться із застосуванням синтетич-

них засобів тренажу в передтренажерному форматі підготовки, до стильових переваг учнів. Метою 

статті є метод адаптації самоспрямованого навчання майбутніх авіадиспетчерів до стильових особ-

ливостей учнів під час їх передтренажерної підготовки, який ґрунтується на запропонованій двох-

родовій комплексній моделі стилів навчання. Завдання: дослідити сучасні підходи до адаптивного нав-

чання з урахуванням стильових особливостей учнів із застосуванням комп’ютерних навчальних систем 

та проаналізувати основні моделі стилів навчання; розробити комплексну модель стилів навчання для 

адаптивної підготовки майбутніх авіадиспетчерів на передтренажерному етапі та визначити клю-

чові риси, характерні для кожної стильової компоненти в контексті практичного самоспрямованого 
навчання майбутніх авіадиспетчерів, скласти рекомендації щодо того, чого слід уникати при виборі 

варіантів реалізації індивідуальних стратегій навчання учнів на рівні окремих навчальних дій згідно 

властивих ним параметрів стилів навчання; побудувати загальну оптимізаційну модель адаптивного 

навчання, що передбачає гарантоване досягнення майбутнім авіадиспетчером цільового рівня сформо-

ваності практичних навичок впродовж відповідного циклу тренувань за рахунок адаптації змісту від-

повідних індивідуальних стратегій навчання (вибору навчальних дій) до стильових особливостей учнів; 

розробити концептуальну модель адаптації самоспрямованого навчання майбутніх авіадиспетчерів з 

врахуванням індивідуальних стилів їх навчальної діяльності.  Використовуваними методами є: метод 

аналізу, теорії множин і теорії графів, методи теорії оптимізації та математичного моделювання. 

Отримано такі результати. Представлена концептуальна модель адаптації навчальної діяльності 

майбутніх авіадиспетчерів до їх стильових переваг на засадах самоспрямованого навчання може бути 

застосована під час їх адаптивної передтренажерної підготовки, надаючи при цьому основу для ви-
значення стильових особливостей учнів з метою їх використання на етапі тренажерної підготовки 

авіадиспетчерів в режимі «самоспрямованого навчання». Висновки. Наукова новизна отриманих ре-

зультатів полягає в наступному: вперше розроблено модель індивідуальних стилів навчання майбутніх 

авіадиспетчерів, яка, на відміну від існуючих, враховує специфіку як передтренажерної, так і трена-

жерної підготовки авіадиспетчерів, охоплює собою індивідуально-типологічні особливості (переваги) 

учнів в широкому спектрі: від когнітивних до рефлексивних стильових вимірів. Представлена комплек-

сна двох-родова модель стилів  навчання системно поєднує два рівня адаптації навчальної діяльності 

до стильових переваг учнів – рівень формування фахових компетентностей та рівень розвитку нави-

чок самоспрямованого навчання. 
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навчання; автоматизована система навчання; індивідуальні стратегії навчання; стиль навчання. 

 

Вступ 

 

Проблема необхідності підвищення ефективно-

сті практичної підготовки авіадиспетчерів більш за 

все пов’язана з прискоренням змін, що відбуваються 

в сучасній системі обслуговування повітряного руху 

(ОПР) та зростаючими вимогами щодо професійної 

підготовки авіадиспетчерів. Цьому сприяє запрова-

дження нових методів управління повітряним рухом 

(УПР), застосування високотехнологічного облад-

нання та підвищення рівня автоматизації робочих 

місць авіадиспетчерів, а також збільшення робочого 

навантаження на диспетчерів у деяких районах сві-

ту, незважаючи на вказані тенденції розвитку сис-

теми ОПР. Диспетчер УПР несе відповідальність за 

безпеку польотів в своїй зоні юрисдикції. Дуже гос-

тро проблема забезпечення безпеки польотів постає 

в аварійних ситуаціях та непередбачених обстави-
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нах, причинами яких можуть бути людський фактор, 

небезпечні метеоявищ, відмови авіатехніки в польо-

ті. Для оптимальної роботи в такому складному екс-

плуатаційному середовищі авіадиспетчери повинні 

мати здатність до менеджменту власних помилок; 

вміти оцінювати ефективність своєї професійної 

діяльності, формувати певні висновки і регулювати 

власне навчання, що є безперервним на протязі всієї 

їх кар’єри, використовуючи для цього відповідні 

когнітивні і метакогнітивні стратегії. Отже форму-

вання навичок самоспрямованого навчання (ССН) в 

майбутніх авіадиспетчерах повинно стати не-

від’ємною частиною їх професійної підготовки у 

передтренажерному форматі. 

Передтренажерна підготовка є ключовою скла-

довою практичного навчання авіадиспетчерів на 

етапі їх базової підготовки, адже саме вона дозволяє 

сформувати початкові фахові вміння і навички, зда-

тність до рефлексії і прийоми керування власними 

помилками, які знадобляться майбутньому авіадис-

петчеру для їх подальшого використання й розвитку 

на тренажерному етапі їх практичної підготовки. 

При цьому традиційні підходи до формування фахо-

вих компетентностей диспетчерів УПР вже не є до-

статньо ефективними. Застосування інноваційних 

підходів до навчання авіадиспетчерів як на диспет-

черських тренажерах, так і на передтренажерному 

етапі підготовки, є запорукою підвищення безпеки 

польотів та якості ОПР. Одним з таких ефективних 

підходів є індивідуалізоване адаптивне навчання. 

Адаптивне навчання в цілому є процесом навчаль-

ного втручання, зміст якого може бути зміненим, 

адаптованим до вмінь окремого учня, його індивіду-

альних особливостей та здібностей, та бути скорего-

ваним під час проходження тренування або ж по 

завершенню  тренування після отримання результа-

тів роботи учня. Найбільшою перевагою адаптивно-

го навчання з елементами ССН є те, що воно дозво-

лятиме забезпечити гарантоване досягнення норма-

тивного рівня підготовки кожним авіадиспетчером 

оптимальним шляхом у задані терміни відповідно до 

наявних фінансових технічних і людських ресурсів, 

сприятиме підвищенню мотивації до навчання та 

розвитку професійних здібностей, що так необхідні 

майбутньому авіадиспетчеру. На нашу думку, існу-

ючі методики формування і розвитку практичних 

навичок учнів на початковому етапі їх навчання, з 

використанням синтетичних засобів тренажу, пот-

ребують вдосконалення за рахунок адаптації прийо-

мів навчання та відповідних ним навчальних дій до 

індивідуальних стилів навчання майбутніх авіадис-

петчерів. 

Моделюванню і питанням технічної реалізації 

адаптивних систем навчання присвячені праці, та-

ких вчених, як В. П. Беспалько, С. Прийма, Н. Юда-

левич, Д. Ловцов, Н. Морзе, Т. Гёргей, M. Khribi, 

K. Zamli та ін. Дослідженнями проблемних питань 

адаптивного навчання авіаційних фахівців займа-

лись І. І. Верещагін, С. П. Борсук, М. А. Павленко, 

О. І. Тимочко, Г. С. Степанов, В. Г. Чернов, 

О. В. Ізвалов, C. М. Неділько, Ю. В. Чінченко, 

М. Ю. Сорока, К. Ю. Сурков. Дослідники розгляда-

ють адаптивні системи навчання через призму їх 

можливостей: такі системи повинні формувати нав-

чальні стратегії учня ґрунтуючись на індивідуаліза-

ції, яка передбачає адаптивний спосіб подання мате-

ріалу, адаптивний зміст навчального матеріалу, ада-

птивну взаємодію та підтримку співпраці [1, 2]. Іс-

нують декілька підходів до навчання, що передба-

чають адаптацію до поточних потреб учня та їх ін-

дивідуальних особливостей [3]: макроадаптівний 

підхід, підхід до адаптації з урахуванням індивідуа-

льних здібностей учнів, мікроадаптівний підхід, спі-

льно-конструктивістський підхід та двох-ступе-

невий підхід, який поєднує в собі мікроадаптівний 

підхід та підхід до адаптації з урахуванням індиві-

дуальних здібностей учнів. При застосуванні остан-

нього із зазначених  підходів необхідно бути обере-

жним, оскільки рівні розвитку здібностей учня мо-

жуть з плином часу змінюватися та їх врахування 

може стати вже неефективним для визначення та 

застосування індивідуальних стратегій навчання у 

певний момент часу. Адаптивні навчальні системи, 

побудовані на такому підході, надають можливість 

учням контролювати і регулювати повністю або 

частково власне навчання згідно з певними режима-

ми [4]: повна незалежність (учень вільно обирає на-

вчальні ресурси стратегії навчання, кількість повто-

рень та налаштування); незалежність та самоконт-

роль лише у визначеній вправі та в межах тренува-

льного сценарію; контроль навчальної діяльності в 

цілому та окремих його частин з боку інструктора 

або третьої особи. 

Ряд вчених виділяють такі параметри адаптації 

на основі індивідуальних особливостей учня [5, 6]: 

інтелектуальні здібності, когнітивні стилі, робоча 

ємність пам'яті, початкові знання, рівень стресу, 

стилі навчання. Так, параметр «початкові знання» 

можна віднести до таких наявних знань, які учні 

набули до початку навчання або безпосередньо пе-

ред виконанням тренувальної вправи [7] та включа-

ють в себе такі індивідуальні змінні, як досвід і за-

гальні здібності. Останні дослідження свідчать, що 

попередні знання – найвагоміший критерій у про-

гнозуванні перспектив навчання [8]. Крім того, ін-

дивідуальні відмінності учня можуть бути залежни-

ми від типу завдань тренажу, характеру їх відпра-

цювання та рівня складності (на це впливають, зок-

рема, особиста мотивація та впевненість у власних 

силах). 
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Доведено, що успіх в навчанні залежить не 

тільки від інтелектуальних здібностей, вмінь і тала-

нтів учня, але й від індивідуального стилю навчан-

ня. В основі ідеї стилю навчання лежить теорія, що 

кожному учню властивий індивідуальний стиль на-

вчання. В педагогіці «стиль навчання» визначається 

як домінуюча, умовно стійка типова для даної осо-

бистості, модель поведінки, тобто ті учнівські особ-

ливості, що визначають переважне відношення та 

характер взаємодії учня з навчальним середовищем. 

Учні сприймають інформацію та набувають знань 

по-різному. Більше того, учні мають переваги пев-

них пізнавальних стратегій та прийомів навчальної 

діяльності, які допомагають їм власним способом 

найбільш ефективно сформувати та розвинути свої 

знання, вміння і навички. Отже, термін «стиль нав-

чання» має відношення до переважних стратегій, 

зокрема, способів збору, інтерпретації, організації, 

засвоєння нової інформації [9] і трансформування 

дій в навички. Згідно такого підходу до навчання, 

якщо учень та викладач (інструктор) працюють із 

цим стилем, а не проти нього, то обидва виграють. 

Учні, які мають можливість вчитися відповідно до їх 

стилю навчання, значно краще досягають цілей нав-

чання. При цьому стилі навчання виступають важ-

ливою змінною в процесі обробки когнітивної інфо-

рмації, більше того, вони визначають те, яким саме 

чином учень навчається в контексті домінуючих 

індивідуальних  переваг сприйняття, обробки та 

аналізу інформації, реалізації прийнятих рі-

шень [10].  
Визначено, що відповідність стилів викладання 

(тренінгу) переважним стилям навчання сприяє пок-

ращенню результатів навчання студентів [11 – 13]. 

Крім того, багато дослідників вважають, що самі 

студенти повинні знати про власні домінуючі стилі 

навчання, оскільки це дозволятиме їх більш свідомо 

та вмотивовано брати участь в навчальній діяльності 

[14 – 16]. Дослідження в сфері використання інфор-

маційних технологій в навчанні показали, що студе-

нти мають різні здібності та потреби, тобто прагнуть 

вчитися по-різному. Ці переваги уособлюють відпо-

відні індивідуальні стилі навчання [17, 18]. 

Однак є і противники концепції «стилів нав-

чання». Так, J. Cuevas стверджує, що учні навчають-

ся на основі здібностей, а не стилів навчання, дода-

ючи, що на основі того факту, що різні сенсорні мо-

дальності (візуальні, слухові та кінестетичні) на-

справді взаємопов'язані в мозку, вони запускаються 

синхронно, припускаючи, що жоден режим не може 

працювати ізольовано. Таким чином, за винятком 

інвалідності, всі ми є візуальними, аудіальними та 

кінестетичними учнями [19]. Дослідник C. Riener 

підтримує цю думку, апелюючи до того, що досі 

немає достатньо переконливих доказів того, що сти-

лі навчання приводять до збільшення успіхів 

учнів [20]. 

Не зважаючи на те, що концепція стилів нав-

чання має спірний характерний, визнано, що подан-

ня однієї і тієї ж інформації та демонстрація дій різ-

ними способами дійсно сприяє розумінню та фор-

муванню знань і вмінь. Міжнародна організація ци-

вільної авіації (ІКАО) та Європейська організація з 

безпеки аеронавігації (ЄВРОКОНТРОЛЬ) вважають, 

що розробка та використання адаптованих до різних 

стильових особливостей учнів навчальних об’єктів є 

перспективним напрямком оптимізації електронного 

навчання авіадиспетчерів [21]. Дослідники з 

ЄВРОКОНТРОЛЮ вважають, що було б бажаним, 

якби сучасні та перспективні ініціативи відносно 

нових навчальних політик і програм враховували б 

підхід до навчання, орієнтований на індивідуальні 

особливості учнів. При цьому майбутні авіаційні 

оператори повинні відкрити для себе та чітко розу-

міти свої сильні та слабкі місця, у тому числі в ко-

мандній роботі [22]. Взагалі, у підготовці авіадиспе-

тчерів прослідковується стійка тенденція до засто-

сування індивідуальних навчальних блоків (страте-

гій і засобів навчання), адаптованих до пізнавальних 

здібностей та переваг учнів. Це стосується як теоре-

тичного етапу навчання, так і практичної підготовки 

майбутніх авіадиспетчерів на тренажерах УПР, при 

цьому учень стає активним учасником власного на-

вчання через врахування його індивідуальних особ-

ливостей пізнання та формування практичних вмінь 

і навичок. Так, застосування змішаного навчання 

авіадиспетчерів дає змогу подивитися на речі з різ-

них точок зору. Наприклад, методичні заняття мо-

жуть розпочатися з презентації, під час якої вво-

дяться основні поняття, а потім детальніше вивча-

ються матеріал, доступний в Інтернеті. Застосування 

різних способів подання однієї ж тієї інформації є 

хорошим способом врахувати та використати поте-

нційні відмінності в стилях навчання [23]. Дослі-

дження, що стосуються стилів навчання доводять, 

що учні швидше та якісніше засвоюють новий мате-

ріал, коли той подається у спосіб, сумісний з їхнім 

стилем навчання [24]. Крім того, доведено, що стилі 

навчання між чоловіками та жінками в авіації є різ-

ними, тому врахування гендерних відмінностей бу-

ло б також доцільним для оптимізації підготовки 

авіадиспетчерів [25]. Результати  одного з експери-

ментальних досліджень підтвердили, що домінуван-

ня у майбутніх авіадиспетчерів таких когнітивно-

стильових характеристик, як рефлективність, поле-

незалежність, гнучкість пізнавального контролю, 

впливає на успішність виконання завдань тренажер-

ної підготовки [26]. Емпіричне дослідження 

І. І. Барабан виявили вплив гнучкості пізнавального 

контролю і рефлективності на успішність тренажер-
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ної підготовки майбутніх авіадиспетчерів, адже учні 

з високими показниками успішності мають вищі 

показники швидкості та точності виконання завдань, 

характеризуються гнучкістю мислення, здатністю 

аналізувати великий обсяг інформації. А учні із се-

реднім та низьким рівнем успішності тренажерної 

підготовки мають вищі показники схильності до 

ризику. Прояв низького рівня пізнавального контро-

лю у майбутніх авіадиспетчерів свідчить про їхню 

нездатність пристосовуватися до нових умов, змі-

нювати свої погляди та переконання у професійній 

діяльності, невміння самостійно та швидко прийма-

ти ефективні рішення в умовах інтенсивного повіт-

ряного руху, при вирішенні проблемних завдань в 

умовах дефіциту часу, різноманітних конфліктних 

ситуаціях, в екстремальних умовах діяльності [27]. 

Серед дослідників проблем стильових особли-

востей (зокрема, когнітивних) та їх впливу на успі-

шність навчання слід виділити таких вчених, як 

Т. П. Зінченко, Р. Гарднер, Л. Л. Жердецький, 

Є. П. Ільїн, А. П. Лобанов, Р. В. Парамей, О. П. Пі-

соцький, О. В. Скориніна, Є. Т. Соколова, Л. І. Ро-

мановська, М. А. Холодна, A. Adler, F. Coffield, 

R. Dunn, E. L. Grigorenko, P. Honey, A. Mumford, 

J. Kagan, J. W. Keefe, M. J. Kirton, D. A. Kolb, 

V. A. Kolga, R. R. Schmeck, G. W. Allport, R. Riding, 

J. Stander, H. A. Witkin та інші. Дослідженнями що-

до адаптивного навчання авіаційних операторів із 

врахуванням стильових особливостей займались 

Н. Д. Гординя, В. П. Колотуша, S. M. Quilty, 

Т. Р. Carretta, R. M. Siem та інші. 

Саме раннє визначення стилю навчання нале-

жить J. W. Keefe, який визначив стиль навчання як 

сукупність когнітивних характеристик, схильностей 

і психологічних факторів, що виступають стандарт-

ними показниками того, як учень сприймає, взаємо-

діє та реагує на навчальне середовище [28]. Стилі 

навчання також описуються як типові паттерни, що 

людина використовує для опрацювання отриманої 

інформації або застосування підходів для вирішення 

навчальних ситуацій [29]. У навчальних стратегіях 

та стилях навчання R. R. Schmeck визначає відмін-

ність між стратегією та стилем у тому, що стратегії 

навчання особистості є поєднанням когнітивних 

навичок, що дозволяють учню пристосовуватися до 

навчальної ситуації та стилів, які генетично та емпі-

рично сформувалися у індивіда [30]. R. Felder і 

R. Brent визначають стилі навчання як характерну 

когнітивну, емоційну та психологічну поведінку, яка 

слугує відносно стабільним показником того, як 

учні сприймають, взаємодіють та реагують на на-

вчальне середовище [31]. Н. Флемінг визначає стиль 

навчання як особливості індивіда та бажані способи 

збору, організації та обмірковування інформа-

ції [32]. Згідно досліджень D. A. Kolb, стиль навчан-

ня – це метод особистого вибору для сприйняття та 

обробки інформації. У цьому сенсі стиль навчання є, 

з одного боку, сенсорним, а з іншого – менталь-

ним [33]. Фельдер і Сільверман визначають стиль 

навчання як характерні сильні сторони та переваги у 

способах індивідуального засвоєння та обробки ін-

формації [34]. Згідно теорії Р. Стернберга, стилі є 

вибором людини діяти тим чи іншим способом на 

підставі власних переваг та вимог ситуації, і саме 

наявність таких складових, як вибір та прийняття 

рішень відрізняє стилі від здібностей. Таким чином, 

стилі є перевагами використання тих чи інших здіб-

ностей, але вони не можуть бути зведені до них [35]. 

H. A. Witkin і P. I. Oltman визначили ключові риси 

стилів, що відрізняє їх від здібностей: стиль є біпо-

лярним виміром, при цьому обидва полюси будь-

якого стилю рівноцінні з точки зору результативних 

аспектів навчальної діяльності; стиль стабільний в 

часі та стійко проявляється в різних умовах і аспек-

тах діяльності; стиль характеризує спосіб виконання 

діяльності на відміну від здібності, що пов'язана з 

рівнем досягнень [36]. М. А. Холодна зауважує, що, 

незважаючи на теоретичні відмінності між когніти-

вними стилями та здібностями, на практиці вони 

взаємно перетинаються. Таким чином, стилі явля-

ють собою не переваги, а особливий тип інтелектуа-

льних здібностей – метакогнітивні здатності, що є 

«індикаторами сформованості психічних механізмів, 

які відповідають за управління процесом переробки 

інформації» [37]. 

Існують різноманітні класифікації стилів нав-

чання та розроблені на їх основі відповідні моделі. 

Відмінності між визначеннями та моделями зумов-

лені тим, що навчання здійснюється у різних вимі-

рах і що вчені визначають стилі навчання, орієнту-

ючись на різні аспекти. Так, ключові моделі стилів 

навчання можна класифікувати на три підходи: осо-

бистісно-орієнтовані моделі, когнітивно-орієнтовані 

моделі та моделі, орієнтовані на діяльність. Най-

більш відомими з них є модель Колба та її розвину-

тий варіант – модель Хані і Мамфорда, модель 

VARK, модель Фельдер-Сільверман, модель Шмека, 

модель Грегорка, модель Вермунта, модель МакКа-

рті, модель Данна та інші.  

Модель стилів навчання Д. Колба [10] базуєть-

ся на поєднанні таких стильових компонентів, як 

досвід, способи збору, сприйняття і аналізу інфор-

мації та способи поведінки при виконанні навчаль-

ної діяльності (реакції на навчальну інформацію). 

Колб виявив, що люди навчаються одним з чотирьох 

способів, що уособлює відповідний стиль навчання: 

через досвід – «акомодатори»; через спостереження 

і рефлексію – «дивергенти»; за допомогою абстрак-

тної концептуалізації – «конвергенти»; шляхом ак-

тивного експериментування. Згідно з моделлю 
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VARK Н. Флемінга, процес навчання базується на 

індивідуально-психологічних характеристиках пі-

знавальної структури особистості, схильності до 

використання способів взаємодії студента з навча-

льною інформацією. Класифікація учнів відбуваєть-

ся на основі каналів сприйняття навчальної інфор-

мації: візуали, аудіали, дігітали (надають перевагу 

навчальній інформації, поданій у текстовому, слове-

сному форматі), кінестетики (переважає перцептив-

ний підхід до формування знань, вмінь та навичок). 
Модель Фельдера-Сільвермана базується на поєдна-

ні чотирьох вимірів з двома протилежними стильо-

вими параметрами: за каналами сприйняття інфор-

мації (візуальний / вербальний); за способом подан-

ня та організації інформації (активний / рефлектив-

ний); за особливостями обробки інформації (сенси-

тивний / інтуїтивний); за характером сприйняття 

інформації та побудови розумової моделі (послідов-

ний / глобальний) [34]. Отже, учні навчаються різ-

нопланово – дивлячись і слухаючи, діючи, розмір-

ковуючи логічно й інтуїтивно, запам’ятовучи та ві-

зуалізуючи, послідовно та стрибками. P. Honey і 

A. Mumford, доопрацювали модель Колба, визначи-

ли різні стилі навчання, а також розробили тест для 

виявлення домінуючого стилю навчання [38]. Авто-

ри ділять всіх учнів на групи в залежності від того, 

якому характеру діяльності вони віддають перевагу 

на діяч, мислитель, теоретик і прагматик. Кожному з 

них притаманні свої сильні та слабкі риси, особли-

вості поведінки та вимоги до процесу навчання. Уч-

нів, які віддають перевагу однозначно тому чи іншо-

го стилю майже не має, але їх пріоритети та уподо-

бання визначають особливості навчання і реакцію 

індивіда на конкретні методи навчання. 

Н. Д. Гординя відводить важливу роль в про-

фесійному відборі та професійній підготовці майбу-

тніх авіадиспетчерів когнітивно-стильовим характе-

ристикам, а саме: полезалежність-поленезалежність, 

імпульсивність-рефлективність та ригідність-гнуч–

кість пізнавального контролю. Саме вони, на думку 

дослідника, дозволяють враховувати такі сторони 

діяльності диспетчера УПР, як особливості в швид-

кості і точності прийняття рішення учнями; здатнос-

ті ефективно приймати альтернативні рішення за 

умов дефіциту часу; здатності аналізувати великий 

обсяг інформації; гнучкість мислення [26]. 
В. П. Колотуша запропонували підхід, при якому 

застосовується розподілення майбутніх диспетчерів 

УПР за стилями підготовки щодо сприйняття та за-

своєння інформації. За допомогою крітеріально-

орієнтованого тесту Питера Хані та Алана Мамфор-

да визначалися стилі навчання, найбільш притаман-

ні певним студентам. Автором визначені чотири 

стильові типи учнів: мислитель, активіст, теоретик, 

прагматик. Автор підкреслює, що немає «чистих» 

стилів навчання, але кожен учень має певний ком-

плекс показників цих 4-х типів. Проте домінуючі 

тенденції учня визначатимуть особливості його нав-

чального процесу та його правильну реакцію на ме-

тоди, засоби та форми подачі навчального матеріалу 

викладачем [39]. 

На думку деяких дослідників, кожний учень у 

навчальній діяльності демонструє не окремі фіксо-

вані навчальні та пізнавальні стилі, а саме індивіду-

альний пізнавальний стиль на відповідному поточ-

ному рівні його сформованості, що виступає як ієра-

рхічна багатостороння форма інтелектуальної пове-

дінки, яка гнучко змінюється як під впливом засто-

сування різних педагогічних технологій (зокрема 

стратегій і методів навчання), використання різних 

навчальних ситуацій, так і в результаті інтелектуа-

льного розвитку особистості. В цьому питанні не 

варто змішувати пізнавальні, емоційні та психологі-

чні особливості як складові інтегральної характери-

стики особистості зі своїми перевагами та обмежен-

нями. Оскільки деякі з них є такими, що дійсно змі-

нюються з розвитком особистості та набранням дос-

віду (когнітивні стильові компоненти), а інші висту-

пають сталими особливостями індивіда, що зберіга-

ються протягом життя людини та майже не корегу-

ються (психологічні особливості, схильність до ри-

зику тощо). 

Переважна більшість досліджень в області сти-

лів навчання  сконцентрована на теоретичній підго-

товці фахівців. Так, поділ учнів за стилями сприй-

няття та переробки нової інформації на візуальний, 

аудіальний та кінестетичний в практичній передтре-

нажерній і тренажерній підготовці авіадиспетчерів 

не є доречним, оскільки всі три канали сприйняття 

задіяні синхронно і майже в однаковій мірі. Моде-

лювання стилів навчання в рамках практичної під-

готовки операторів складних систем керування, зок-

рема авіадиспетчерів, що передбачає застосування 

такого методу навчання, як виконання учнем трену-

вальних вправ, майже не проводилось. А у відповід-

них профільних дослідженнях або набір стильових 

компонент не враховує всіх важливих сторін індиві-

дуальних переваг майбутнього авіадиспетчера в 

комплексі, або характеристики стильових складових 

не в повній мірі відповідають специфіці передтре-

нажерної і тренажерної підготовки авіадиспетчерів. 
В контексті адаптивної передтренажерної підготов-

ки авіадиспетчерів необхідно враховувати відповід-

ність умов виконання тренувальних вправ (у т.ч. 

вимог вирішення проблемних ситуацій, що входять 

до їх складу), прийомів та засобів відпрацювання 

корегувальних стратегій навчання індивідуальним 

стильовим параметрам майбутнього авіадиспетчера. 

Як правило, стилі навчання визначають із викорис-

танням спеціалізованих тестів або анкет, де перева-
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жає суб’єктивізм в самооцінці. Такий підхід є не 

завжди коректним, особливо в контексті ідентифі-

кації індивідуальних стилів навчання в практичній 

підготовці майбутніх авіадиспетчерів. 

 

Постановка задачі 
 

Для підвищення ефективності практичного на-

вчання авіадиспетчерів в процесі передтренажерної 

підготовки та забезпечення більш високого рівня 

адаптивності застосування індивідуальних стратегій 

навчання на рівні навчальних дій, ми вважаємо пер-

спективним адаптацію стратегій навчання (змісту, 

складності та характеру тренувальних вправ, а та-

кож пов’язаних з їх відпрацюванням окремих ком-

понентів навчальної діяльності) до стильових особ-

ливостей учнів. При цьому, на нашу думку, при ви-

значенні індивідуальних стилів навчання майбутніх 

авіадиспетчерів не можна обмежуватися лише ког-

нітивними стильовими параметрами, їх треба допо-

внювати іншими стильовими вимірами, що охоп-

люють собою мотиваційні, емоційні та поведінкові 

особливості учня, що проявляються під час його 

підготовки з використанням синтетичних засобів 

навчання, враховуючи специфіку такого виду прак-

тичної підготовки. Актуальність проблеми та її не-

достатня теоретична розробка в контексті тренаже-

рної та передтренажерної підготовки авіадиспетче-

рів визначили тему цієї статті. 

Метою статті є розкриття методу адаптивного 

самоспрямованого навчання майбутніх авіадиспет-

черів з урахуванням їх стильових особливостей, що 

ґрунтується на комплексній моделі стилів навчання 

майбутніх авіадиспетчерів для адаптивної передтре-

нажерної підготовки, яка поєднує два рівня адапта-

ції навчальної діяльності до стильових переваг учнів 

– рівень формування фахових компетентностей та 

рівень розвитку компетентностей ССН. 

 

Опис моделі індивідуальних стратегій 

навчання майбутніх авіадиспетчерів  

та комплексної моделі стилів навчання 

для адаптивної передтренажерної  

підготовки 
 

Процедура корекції навчальної діяльності на 

передтренажерному етапі підготовки майбутніх 

авіадиспетчерів полягає у формуванні та застосу-

ванні комплексу індивідуальних стратегій навчання 

(ІСН), адаптованих до помилок учня, а саме їх типу 

та значимості. Під індивідуальною стратегією на-

вчання слід розуміти проблемно-орієнтований ком-

плекс навчальних дій, націлений на аналіз та відп-

рацювання потрібних для окремого учня сторін нав-

чальної діяльності, що визначається на підставі 

зроблених учнем помилок певного типу і значимос-

ті. Після проведення вхідного або поточного конт-

ролю, оцінювання та аналізу типових помилок, сис-

тема підтримки прийняття рішень (СППР) модулю 

навчальної підтримки, що входить до складу авто-

матизованої системи адаптивної передтренажерної 

підготовки авіадиспетчерів, повинна сформувати та 

рекомендувати учню відповідні ІСН [40]. 

Систему індивідуальних стратегій навчання 

авіадиспетчерів можна подати у вигляді трьох-

родової структури: 

 

(1) (2) (3)

ІСН
M M M ,

M
MetaData | ortree, 

 ,   (1) 

 

де 
     1 1 1(1)

1 2 n n1 2M ( S , S ,..., S )     – множина ІСН 

1-го роду; 

     2 2 2(2)
n1 2M (S , S , ..., S )  – ІСН 2-го роду; 

     3 3 3(3)
1 2 n n1 2M ( S , S , ... , S )     – множина ІСН 

3-го роду; 

 – логічний оператор «поєднання», що відби-

ває взаємозв’язок стратегій різного роду в систем-

ному відношенні, з яких формується комплекс коре-

гувальних ІСН; 

MetaData   ikey , hash function, i 1, P    – ме-

тадані моделі; 

ortree – ієрархічне відношення, що відбиває зов-

нішню (на рівні множин) ієрархію ІСН та визначає 

послідовність їх виконання ( ).  

Зазначення ієрархічного відношення в моделі 

обумовлено тим, що ІСН діляться на базові ІСН 

(стосуються аналізу зроблених помилок), ІСН зага-

льного застосування та спеціалізовані ІСН, тобто 

такі, що призначені для формування відповідних 

груп навичок авіадиспетчерів, а їх вибір безпосере-

дньо залежить від характеру припущених учнем 

помилок. Параметри   і   є ваговими коефіцієн-

тами ефективності ІСН 1-го і 3-го роду відповідно, 

їх значення визначають потенційний ступінь впливу 

стратегій адаптивного навчання відповідного роду 

на ефективність процедури корекції помилок певно-

го типу. 

ІСН I-го роду пов’язані з детальним ознайом-

ленням, розбором та відпрацюванням майбутніми 

авіадиспетчерами власних помилок. Призначенням 

таких стратегій є засвоєння учнями відповідних де-

кларативних і процедурних знань. Стратегії застосо-

вуються без виконання тренувальних вправ, але з 

можливістю обмеженого використання синтетичних 

засобів тренажу для наочної демонстрації слабких 



Інформаційні технології 
 

85 

місць у роботі майбутнього авіадиспетчера та засто-

сування різноманітних навчальних методів (прийо-

мів) їх корекції. 

ІСН II-го роду стосуються забезпечення варіа-

тивності типових проблемних ситуацій, що генеру-

ються у складі тренувальної вправи: зі зміненими 

аспектами виникнення і розвитку проблемних ситу-

ацій за рахунок використання різних планів польотів 

та їх довільних змін під час виконання польоту ПС; 

зі зміненими умовами повітряної та метеорологічної 

обстановки, що має безпосереднє відношення до 

проблемних ситуацій певного типу, без зміни рівня 

її складності; зі змінами у місцерозташуванні гнуч-

ких елементів повітряного простору зі збереженням 

приблизної кількості та часу їх існування тощо. 

«Проблемна ситуація» під час безпосереднього 

УПР являє собою сукупність обставин (умов), що 

порушують задане функціонування керованої сис-

теми, і потребують від авіадиспетчера прийняття 

рішення щодо нормалізації ситуації. 

ІСН III-го роду мають відношення до посту-

пового ускладнення тренувальних вправ в контексті 

формування «проблемних» для конкретного авіади-

спетчера небезпечних ситуацій у повітряному русі 

та супутніх ускладнюючих обставин в рамках ви-

значеного режиму тренажу. Їх застосування дозво-

ляє забезпечити досягнення майбутнім авіадиспет-

чером цільового рівня підготовки, формування ви-

сокого рівня надійності та гнучкості у непередбаче-

них змінах в динамічному робочому середовищі. В 

контексті ССН, застосування таких навчальних 

стратегій створює умови для того, щоб учень робив 

помилки та поступово вчився швидко відновлюва-

тися і запобігати появі помилок у майбутньому. 

Кожна ІСН складається з певної сукупності на-

вчальних дій: 

 

 (k)

j 1 2 iS s ,s ,...,s ,  (2) 

 

де (k)

jS  – j-а стратегія навчальної діяльності k-го ро-

ду; 

is – i-а навчальна дія, що входить до складу j-ї 

стратегії. 

З метою більш чіткого уявлення про роль інди-

відуальних стратегій  навчання та послідовності 

відпрацювання їх учнем, модель ІСН можна пред-

ставити у вигляді трьох-осьової графової структури 

(рис. 1). 

 

 
 

Рис. 1. Спрощена візуалізація взаємозв’язку ІСН різного роду  

та характеру їх відпрацювання учнем
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На рис. 1 використовуються наступні позна-

чення ситуацій: 

(0) – результати виконання учнем вхідної впра-

ви виступають відправною точкою у формуванні 

ІСН. 

(1) – ситуація відповідає випадку, коли учень 

припустився помилки. Враховуючи її тип і характер, 

системою рекомендуються відповідні види ІСН 1-го 

роду та генеруються певні навчальні дії, відпрацю-

вання яких передбачають обрані стратегії навчання. 

(2) – після відпрацювання учнем ІСН 1-го роду 

(аналізу помилок та корегування відповідних нави-

чок) здійснюється перехід до повторного виконання 

ідентичної проблемної ситуації. 

(3) – після повторного відпрацювання типової 

проблемної ситуації, учень повинен вирішити декі-

лька аналогічних проблемних ситуацій певного типу 

з контекстною варіативністю без структурних змін 

самої тренувальної вправи, без зміни рівня заванта-

женості майбутнього авіадиспетчера та ступеня 

складності типової проблемної ситуації. 

(4) – ситуація відповідає випадку, коли учень 

припустився помилок при виконання вправ з варіа-

тивними умовами існування проблемних ситуацій 

певного типу, після чого здійснюється перехід до 

відпрацювання зроблених учнем помилок виконан-

ням ІСН 1-го роду та подальше відпрацювання уч-

нем типової проблемної ситуації зі зміненими умо-

вами – (5). При цьому передбачається внесення змін 

до складу та/або послідовності відпрацювання ІСН. 

Для генерування комплексу стратегій у випадку по-

вторного  припущення учнем помилок того ж типу, 

системою пропонуються альтернативні стратегії 

навчання. 

(6) – ситуація відповідає випадку, коли учень 

безпомилково вирішив аналогічні проблемні ситуа-

ції певного типу (тим самим успішно відпрацював 

ІСН 2-го роду) та здійснюється перехід від варіати-

вності до зміни умов складності ідентифікації та 

вирішення типових проблемних ситуацій (відпра-

цювання ІСН 3-го роду, де рівень складності навча-

льних дій визначається в залежності від режиму 

тренажу – L1, L2). Якщо учень робить помилку при 

виконанні вправи підвищеного рівня складності, то 

здійснюється відпрацювання за схемою «1-2-3». 

(7) –  учень повинен відпрацювати серію тре-

нувальних вправ заданого рівня складності у відпо-

відному режимі тренажу з різним рівнем робочого 

навантаження, різноманітним характером і кількіс-

тю операційних обмежень, варіативними умовами і 

послідовністю виникнення та розвитку проблемних 

ситуацій певного типу. У випадку припущення уч-

нем помилок при відпрацюванні вправ підвищеного 

рівня складності у відповідному режимі тренажу, 

здійснюється додаткова корекція комплексу ІСН 3-

го роду із застосуванням системи штрафних балів, 

величину яких визначає грубість та кількість зроб-

лених помилок. Значення цих балів визначає вели-

чину зменшення складності тренувальної вправи 

шляхом рекомбинації ІСН 3-го роду або виключен-

ням деяких з них. 

Якщо помилки та основані на них формативні 

оцінки, виступають підґрунтям для вибору (форму-

вання) комплексу індивідуальних корегувальних 

стратегій навчання, то саме з врахуванням стилів 

навчання повинен визначатися оптимальний ком-

плекс навчальних дій зі складу обраних стратегій. 

В контексті базової підготовки майбутніх авіа-

диспетчерів, під терміном «стиль навчання» ми 

розуміємо інтегральну характеристику майбутнього 

авіадиспетчера, яка визначає його індивідуально-

типологічні особливості особистості (схильності, 

переваги та обмеження), що домінують в його нав-

чанні у когнітивно-діяльнісному, мотиваційно-

когнітивно-емоційному, емоційно-вольовому та ре-

флексивному вимірах. 

1. Когнітивно-діяльнісні стильові компоненти 

визначають індивідуальні риси майбутнього авіади-

спетчера з позицій: 

 домінуючих сторін і джерел навчання («те-

орія - практика»); 

 рівня потрібної інформаційної підтримки та 

взаємодії при прийнятті рішень щодо вирішення 

проблемних ситуацій, що виникають протягом ви-

конання тренувальної вправи; 

 відмінностей у швидкості прийняття рішень 

і реагування на проблемні ситуації та гнучкості ада-

птації до змін в робочому середовищі; 

 відмінностей в рівні активності і самостій-

ності при розборі та відпрацюванні власних поми-

лок тощо. 

2. Мотиваційно-когнітивно-емоційні стильові 

компоненти визначають наступні індивідуальні риси 

учня: 

 різницю в акцентах на різних сторонах дія-

льності («цільовий вектор/оптимізація – процес ви-

конання дій/безпомилковість»); 

 особливості концентрації, розподілу та се-

лективності уваги при сприйнятті інформації та оці-

нки повітряної обстановки; 

 особливості застосування когнітивних схем 

при прийнятті рішень; 

 відмінності в здатності до контролю афек-

тивних станів. 

3. Емоційно-вольові стильові компоненти ви-

значають відношення майбутнього авіадиспетчера 

до ризиків та здатність зберігати спокій і врівнова-
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женість у стресогенних (ризикогенних) проблемних 

ситуаціях. 

4. Рефлексивні стильові компоненти визнача-

ють здатність учня до контролю власних дій під час 

виконання тренувальної вправи, а також здатність 

до самоаналізу і самостійного формування виснов-

ків щодо корегування зроблених ним помилок після 

завершення вправи (під час проведення дебрифінгу). 

На відміну від інших підходів до моделювання 

стилів навчання, запропонована нами модель не 

включає такі компоненти стильових параметрів, що 

повинні бути взагалі відсутні в майбутнього авіади-

спетчера. До таких параметрів відноситься, напри-

клад, схильність до невиправданого ризику, або у 

більш широкому сенсі – наявність в особистості 

кандидата на підготовку ризикогенних рис. З цим 

тісно пов’язаний такий стильовий компонент прий-

няття рішення, як «схильність до імпульсивності», 

коли особистість не переймається питаннями пошу-

ку найбільш ефективного шляху вирішення певної 

проблемної ситуації у штатних умовах діяльності, 

а в проблемній ситуації множинного вибору (при 

відсутності дефіциту часу) схильна швидко реагува-

ти, при цьому гіпотези можуть прийматися нею без 

аналізу можливих альтернатив. Протилежним ком-

понентом цього стильового параметру є «схильність 

до гіпер-рефлективності», коли учню характерний 

уповільнений темп реагування та він надає перевагу 

розгляданню всіх можливих альтернатив вирішення 

проблемної ситуації (з ретельною перевіркою гіпо-

тез) та зібранню якомога більшої інформації, перш 

ніж прийняти будь-яке рішення, а в умовах дефіциту 

часу демонструє вагання та затягування з прийнят-

тям рішення. Такі небезпечні для операторської дія-

льності особливості особистості повинні виявлятися 

на стадії профотбору та виступати критеріями (підс-

тавою) для недопуску кандидатів до початкової ба-

зової підготовки за освітньо-професійною програ-

мою «Управління повітряним рухом». 

Комплексна модель стилів навчання (LS) 
майбутніх авіадиспетчерів являє собою двох-родову 

структуру:  

 

(1) (2)L eS LS aLS D, M t ata | , (3) 

 

де (1)LS  – множина стилів навчання 1-го роду (LS, 

що стосуються формування фахових компетентнос-

тей авіадиспетчера); 

(2)LS  – множина стилів навчання 2-го роду (LS, 

що мають відношення до розвитку спеціальних 

ССН-компетентностей майбутнього авіадиспетче-

ра); 

MetaData   ikey , hash function, i 1, P    – ме-

тадані моделі; 

  – визначає необхідність врахування послідо-

вності стилів навчання відповідного роду в процесі 

адаптивного самоспрямованого навчання. 

Підмодель стилів навчання майбутніх авіадиспе-

тчерів фаховим навичкам в форматі передтрена-

жерної підготовки (модель стилів навчання 1-го ро-

ду) уявляє собою чотири-вимірну систему, що  

складається з дуального набору відповідних стильо-

вих параметрів: 
 

 
 

(1) (1) (1) (1)(1)
n SD1 , SD2 , SD3 , SD4

  (Ep / Тr), (Pm / Pd), (Ir / Nr), (Rs / N s)

L

,

S

R

 



  (4) 

 

де (1)
nLS – n-й індивідуальний стиль навчання май-

бутнього авіадиспетчера фаховим навичкам (1-го 

роду); 

SD(1)1…4 – стильові виміри LS 1-го роду; 

Ep/Тr… Rs/NRs – стильові параметри, що харак-

теризують домінантні риси особистості за підходом 

до навчання, тобто різновимірні індивідуальні особ-

ливості майбутнього авіадиспетчера, який прохо-

дить передтренажерну підготовку. 

Різні комбінації стильових компонентів визна-

чатимуть індивідуальні стилі навчання учнів. 

З метою адаптації навчальних дій з ССН до 

стильових переваг учнів у цьому вимірі, нами про-

понується підмодель стилів навчання (СН) в кон-

тексті формування спеціалізованих навичок 

ССН в майбутніх авіадиспетчерів (модель СН 2-го 

роду), яка також складається з дуального набору 

відповідних стильових параметрів: 
 

   (2) (2) (2)
mLS SD1 , SD2 (Ch / Cr), (Av / Rs) ,   (5) 

 

де (2)
mLS – m-й індивідуальний стиль навчання нави-

чкам ССН; 

SD(2)1, 2 – відповідні стильові виміри LS 2-го ро-

ду; 

Ch/Cr, Av/Rs – стильові параметри, що характе-

ризують певні переваги та обмеження за підходом 

до самоспрямованого навчання. 

В табл. 1 наведено специфічні особливості, 

схильності та переваги кожної стильової компонен-

ти, а також чого саме слід уникати при визначенні 

комплексу індивідуальних навчальних дій, в рамках 

визначених, адаптованих до попередніх помилок 

учнів, стратегій навчання, згідно стильових параме-

трів майбутнього авіадиспетчера. Таким чином, ін-

дивідуальні стилі навчання, сформовані комбіну-

ванням певних стильових параметрів, виступати-
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муть підґрунтям для адаптації характеру відпрацю-

вання індивідуальних стратегій навчання учнів до їх 

стильових особливостей. 

У табл. 2 подана загальна характеристика сти-

лів навчання навичкам ССН. 

Таблиця 1 

 

Характеристика параметрів стилів навчання фаховим навичкам 

майбутніх авіадиспетчерів у відповідних стильових вимірах 

 

Стильовий 

компонент  
Схильності та переваги Слід уникати 

 
1 2 3 

1. ПАРАМЕТРИ СТИЛІВ НАВЧАННЯ У КОГНІТИВНО-ДІЯЛЬНІСНОМУ ВИМІРІ 

ЕМПІРИК – «Ep» 
 
Навчається ефектив-
ніше через дію та 
придбання досвіду 
(акцент на діяльності 
при формуванні фахо-
вих компетентностей, 

необхідних для забез-
печенні ОПР на відпо-
відному робочому 
місці). Орієнтація на 
постійний моніторинг 
повітряної обстановки 
та методичне виправ-
лення ситуації для 
досягнення визначе-

ного результату. Важ-
ливим для навчання є 
конкретність, факти та 
особистий досвід. 

 концентрується більше на практичній діяльності, ніж 
на теорії, яка завжди повинна мати тісний зв'язок з вирі-
шенням конкретних завдань, що вирішуються в рамках 

тренувальної вправи; 

 схильний оперувати тільки тим знанням, що потрібні 

для виконання тренувальної вправи; 

 схильний до командної роботи (прояв лідерських яко-
стей в навчальній «диспетчерській зміні») та колективної 

взаємодії при прийнятті та реалізації рішень; 

 прагне використовують лише ту об’єктивну інформа-

цію про повітряну і метеорологічну обстановку, яка є в 
розпорядженні, якщо її достатньо для прийняття обґрун-
тованих рішень (не схильний робити додаткові, уточ-
нюючі запити для отримання більшої інформації); 

 спочатку вживає заходи для корекції ситуації у повіт-

ряному русі, потім обмірковує наслідки; 

 гнучко адаптується та швидко реагує до короткостро-

ково діючі зміни у експлуатаційному середовищі (склад-
ні метеоумови; відмови або збої в роботі устаткування 
тощо); 

 надає перевагу вирішенню проблемних завдань і про-

блемних ситуацій значного ступеню складності (комбі-
новані задачі, складні конфліктні ситуації, аварійні ситу-
ації і непередбачені обставини тощо). 

 проведення занадто тривалого і 
деталізованого брифінгу перед 
початком тренування; 

 довготривалої попередньої під-
готовки до виконання вправи з 

великим теоретичним навантажен-
ням; 

 занадто детального пояснення 

правильного способу дій, розмов 
«навколо» проблемної ситуації, 
абстрактних вказівок/рекомендацій 
і тривалого ретроспективного ана-
лізу зроблених помилок (при від-
сутності в учня рефлексивних 
вмінь відповідного типу); 

 застосування будь-яких навча-

льних стратегій та прийомів, що 
знижують ініціативу курсанта, 

наприклад, показу вирішення ти-
пової проблемної ситуації та паси-
вного спостереження за цим (неза-
лежно від схильності учня до реф-
лексії); 

 довготривалого і частого по-

вторного відпрацювання однотип-
них проблемних ситуацій з низь-
ким ступенем варіативності умов 
розвитку їх вирішення. 

ТЕОРЕТИК – «Тr» 
 
Навчається ефектив-
ніше шляхом форму-
вання висновків та 
побудову логічних 
теорій, моделей, алго-
ритмів і правил, відш-

товхуючись від част-
кових практичних 
прикладів; підхід до 
діяльності базується 
на логічності та послі-
довності, аналізі та 
синтезі. Цінним для 
навчання є можливість 
логічно та поступово 

вирішувати проблемні 
ситуації з особливою 
увагою до деталей та 
нюансів, спираючись 
на знання і теорії. 
Орієнтація на збір та 
аналіз об'єктивних 

 воліє більше спостерігати, ніж діяти: більш схильні до 
спостереження за виникненням і розвитком проблемних 
ситуацій та їх аналізу перед виконанням самих дій; 

 схильний до концентрації на аналізі проблемної ситу-
ації та уважний до деталей; 

 більш схильний до індивідуальної роботи при прий-
нятті рішень у випадку роботи двох диспетчерів УПР 
(виконавчий / планувальник) за одним робочим місцем; 

 спирається завжди лише на об’єктивну інформацію і 
дані; 

 властивий алгоритмічний образ мислення, тобто у ви-
рішенні проблемних ситуацій спирається на систему 
методів, прийомів та добре відомих йому стратегій, ре-

зультатом чого виступає формування розумових алгори-
тмів діяльності; 

 почуває себе комфортно протягом дещо «повільних» 

періодів у повітряному русі без різких змін рівня робо-
чого навантаження; 

 потребує чіткого визначення кола проблемних ситуа-

цій, з якими матиме справу під час виконання наступної 
тренувальної вправи, ознайомлення з вимогами щодо 
методів їх вирішення та постановці мети завдання (очі-
куваних результатів дій); 

 схильний до обґрунтованого і виваженого прийняття 

 проведення поверхневого бри-
фінгу перед початком тренування: 
без ознайомлення з типом пробле-

мних ситуацій, що включені до 
вправи, їх характером, метою і 
завданнями тренажу; 

 замало часу на попередню під-

готовку перед виконанням трену-
вальної вправи;  

 включення до тренувальної 

вправи, на початковому етапі нав-
чання, проблемних ситуацій з жо-
рстким лімітом часу на їх вирі-
шення (потребують достатнього 
часу на збір та аналіз інформації, 
розгляд всіх доступних альтерна-

тив вирішення проблемної ситуа-
ції); 

 застосування стратегій навчан-

ня, що передбачають тісну когні-
тивну діяльність спільно з іншими 
учнями (крім тих завдань, умови 
виконання яких потребують про-
ведення координації та роботи в 
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даних та пошук опти-
мального методу ви-
рішення проблемної 
ситуації. Краще набу-
вають досвіду тоді, 
коли є достатньо часу 

для того, щоб ретель-
но обміркувати надану 
інформацію, альтерна-
тиви та власні дії, 
логічно пов’язати 
теорію з певною про-
блемною ситуацією. 

рішень та ретельного аналізу зроблених помилок, що 
знаходить прояв у допитливому пошуку причин виник-
нення проблемної ситуації, її невирішення, проведення 
системного аналізу факторів, що викликали її появу, 
визначення взаємозв’язків між подіями у повітряному 
русі; 

 схильний до виконання складних завдань, що потре-
бують суттєвого когнітивного навантаження, які повинні 
бути логічними, чітко визначеними та зрозумілими для 

нього (комфортно почуває себе при наявності достатньої 
об’єктивної інформації, що виступає основою для розу-
мових операцій з аналізу та синтезу). 

парі за одним робочим місцем); 

 різких коливань рівня робочого 

навантаження на протязі виконан-
ня тренувальної вправи (пікова 
екстремальна висока інтенсивність 
повітряного руху, різкі спади інте-
нсивності польотів). 

2. ПАРАМЕТРИ СТИЛІВ НАВЧАННЯ У МОТИВАЦІЙНО-КОГНІТИВНО-ЕМОЦІЙНОМУ ВИМІРІ 

ПРАГМАТИК – 

«Pm» 

 
Навчається ефектив-
ніше, коли має мож-
ливість використову-

вати всі наявні засоби 
і методи для отриман-
ня максимально ефек-
тивного результату 
вирішення проблем-
них ситуацій у повіт-
ряному русі, оптимі-
зуючи час і заванта-

женість. 

 потребує чіткого визначення цілей навчання, етапів 

(вузлових точок) їх досягнення в рамках тренувальної 
вправи та окреслення критеріїв (параметрів) ефективнос-
ті їх проходження; 

 властивий професійно важливий для операторської 

діяльності поленезалежний стиль поведінки: схильний 
розраховувати тільки на себе (власні знання, вміння і 
навички); орієнтовані на визначену ціль, ігноруючи при 
цьому тиск домінуючих зовнішніх обставин; легко розу-
міє наслідки власних дій; 

 схильний чітко розподіляти свій час при виконанні 

тренувальних завдань: пошук найкоротшого шляху 
(ефективної стратегії) вирішення проблемної ситуації з 

акцентом на наслідки; 

 проблемні ситуації намагається вирішувати заздале-
гідь, тобто до виникнення подій на стадії загрози; 

 схильний чітко визначати пріоритети вирішення про-
блемних ситуацій, прагнучи знизити власну завантаже-

ність, завантаженість колеги суміжного сектору ОПР та 
пілотів ПС; 

 віддає перевагу покроковому аналізу проблемних 

ситуацій і розбору помилок, розглядаючи розвиток про-
блемної ситуації від початку до кінця с акцентом на 
результат; 

 у ризикогенних проблемних ситуаціях (в умовах неви-

значеності) схильний більш ефективно використовувати 
отриману інформацію, та, як правило, у таких ситуаціях 
застосовує досить складні спеціалізовані форми управ-
ління загрозами, пов’язані з перетворенням досвіду і 
формуванням зв'язаного реального образу повітряної 
обстановки; 

 схильний до широкого сканування (сканувального 

контролю), тобто до виділення в повітряній обстановці 
саме її релевантних істотних, а не більш помітних рис, 

не ігноруючи при цьому всі інші аспекти проблемної 
ситуації, розглядаючи її в цілому; не схильні до емоцій-
ної прив’язки до визначеної проблемної ситуації; 

 краще контролює свої афективні стани в процесі нав-

чання, адже фіксує в ситуації більшу кількість об'єктив-
них рис і нюансів проблемної ситуації та в меншій мірі 
бере до уваги свої емоційні враження, фільтруючи інди-
ферентну та емоціогенну інформацію про повітряну об-
становку; 

 схильний до застосування нестандартних підходів до 

вирішення складних ситуацій у повітряному русі. 

 відсутність потреби в оптиміза-

ції рівня власної завантаженості чи 
пропускної спроможності сектору 
ОПР; 

 відсутність чітких вимог до опе-

ративності та ефективності вирі-
шення проблемних ситуацій при 
виконанні тренувальних вправ (у 
кількісному вимірі); 

 недоведення курсанту критеріїв 

досягнення проміжних цілей під-
готовки (де це може бути застосо-
вано); 

 надання занадто детальної або 
зайвої інформації при проведенні 
брифінгу; 

 надання нерелевантної теорії 
(знань, які не стосується проблем-

них ситуацій, що матимуть місце у 
наступній вправі); 

 наявність лише таких проблем-

них ситуацій, вірогідність потен-
ційних результатів вирішення яких 
можливо визначити наперед; 

 надання «розмитих» вказівок та 

рекомендацій «не по справі» в ході 
виконання ними тренувальної 
вправи та на етапі аналізу дій після 
завершення вправи; 

 позбавлення можливостей екс-

периментувати у пошуках оптима-
льних способів дій при вирішенні 
складних проблем у повітряному 
русі та аварійних ситуацій. 

ПЕДАНТ – «Pd» 

 

Навчається ефектив-
ніше, коли їх навчаль-
на діяльність макси-
мально структурована 

 більше прагне до бездоганного виконання технологіч-

них процедур з ОПР, ніж пошуку оптимального шляху 
досягнення ефективного результату; не вдаючись до 
експериментування, корекцію ситуації здійснюють добре 

відомими йому способами; 

 завжди прагне упорядкувати власну діяльність; 

 частих і значних змін у послідо-

вності відпрацювання різнорідних 
завдань тренувальної вправи; 

 швидкого та поверхневого роз-

бору помилок, не пов’язуючи при 
цьому виконані дії з їх наслідками; 
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та алгоритмізована з 
акцентом на процесі 
виконання самих дій, 
пов’язуючи їх при 
цьому з можливими 
наслідками 

 прискіпливий до деталей виконання технологічних 

операцій та аналізу помилок, що їх стосуються; 

 здебільшого будучи полезалежним, схильний до вико-

ристання запропонованої йому організації теоретичного 
матеріалу, що стосується передтренажерної підготовки 
(без прояву ініціативи вибору за власними перевагами); 

 в ризикогенних проблемних ситуаціях (при появі за-

гроз у повітряному русі в умовах невизначеності), схи-
льний до застосування відносно простих форм управлін-
ня загрозами, що ускладнює активне надбання та вико-
ристання досвіду; 

 схильний до вузького сканування (фіксуючого конт-

ролю), тобто до виділення в повітряній обстановці її не 
завжди релевантних, але більш помітних елементів, при 
цьому ігноруючи значний об’єм інформаційного просто-
ру; 

 схильний до систематичного переоцінювання тих еле-
ментів інформації, на яких сконцентрована увага, отже 
вірогідність виходу з під контролю афективних станів 

збільшується; 

 схильний до методичності у виконанні технологічних 

процедур і досягненні результатів вирішення проблемної 
ситуації: в своїй діяльності переважно концентруються 
на чіткому слідуванні правилам, пунктам (положень) 
робочих інструкцій тощо. 

 проблемних ситуацій, в яких 

потрібно застосовувати «творчій 
підхід» та генерувати нові варіанти 
рішень, що виходять за рамки доб-
ре відомих учню алгоритмів дій 
(стосується відпрацювання ситуа-
цій у аварійних і непередбачених 
обставинах та складних проблем-
них ситуацій, які потребують ви-

значення оптимального варіанту їх 
вирішення). 

ПАРАМЕТРИ СТИЛІВ НАВЧАННЯ В ЕМОЦІЙНО-ВОЛЬОВОМУ ВИМІРІ 

НЕЙТРАЛЬНИЙ ДО 

РИЗИКУ – «Ir» 

 
Учень як в ситуації с 
певним очікуваним 
результатом, так і у 
ризикогенній ситуації 
(в умовах невизначе-
ності), як правило, 
впевнено здійснює 

розумний вибір альте-
рнатив. 

 досить впевнено відчуває себе, зберігає спокій і холо-

днокровність та адекватно реагує навіть у вкрай серйоз-
них ризикогенних конфліктних та аварійних обставинах, 
та в ситуаціях, для яких відсутні заздалегідь визначені 

процедури їх вирішення; 

 схильний залишатися спокійним, зосередженим та 
працеспроможним в умовах перевантажень та різких 

змінах експлуатаційного середовища (наприклад, рапто-
ве погіршення метеоумов або обмеженнях на викорис-
тання повітряного простору, що зменшує його пропуск-
ну здатність) без суттєвих змін у власному психофізіоло-
гічному стані; 

 в умовах об’єктивної невизначеності не відмовляється 

від обґрунтованого ризику задля усунення загрози по-
рушення безпеки польотів або небажаних станів у повіт-
ряному русі; 

 під час виконання вправ у «просунутих» режимах 

тренажу може свідомо обирати ризиковий спосіб дій для 
того, щоб довести власну здатність впевнено забезпечу-
вати безпеку польотів у проблемній ситуації будь-якого 

характеру і рівня складності. 

 монотонність виконання трену-

вальної вправи, що викликано ни-
зькою варіативністю умов розвит-
ку проблемних ситуацій, легкою 

прогнозованістю і складністю їх 
вирішення; 

 відсутність проведення дифере-

нціації між ризикогенною альтер-
нативою та варіантом з обґрунто-
ваним ризиком в проблемних си-
туаціях, що існують в умовах не-
визначеності, при застосування 
навчальних стратегій, пов’язаних 
із  розбором помилок. 

З НЕГАТИВНИМ 

СТАВЛЕННЯМ ДО 

РИЗИКУ – «Nr» 
 

Учень, при певному 
очікуваному результа-

ті, віддає перевагу 
безризиковій альтер-
нативі, а у ситуаціях в 
умовах невизначеності 
та/або дефіциту часу 
відчуває деяку невпе-
вненість та загальмо-
ваність в прийнятті 

ризикованих рішень 
на фоні підвищеної 
тривожності та зрос-
таючого когнітивного 
контролю. 

 впевнено почуває себе у ситуаціях (демонструє холод-

нокровність) при вирішенні рутинних і добре відомих 
проблем та в складних ситуаціях, що не вимагають не-
стандартного підходу та проявляє нерішучість при ви-
никненні ризикогенних проблемних (зокрема, аварій-
них) ситуацій у повітряному русі, коли відсутні чітко 
регламентовані технологічні процедури; 

 має схильність до перестраховування в діях, навіть при 

відсутності явної ризикогенної проблемної ситуації. 

 відсутність у вправі «провока-

ційних» проблемних ситуацій з 
обґрунтованим ризиком при за-
стосування навчальних стратегій, 
пов’язаних з ускладненням трену-
вальних вправ у продвинутих ре-
жимах тренажу; 

 непроведення порівняльного 

аналізу доступних методів вирі-
шення проблемних ситуацій (се-
ред яких обов’язковим є варіант з 

обґрунтованим ризиком) за отри-
маним поточним результатом і 
можливими наслідками при засто-
суванні інших альтернатив. 
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ПАРАМЕТРИ СТИЛІВ НАВЧАННЯ У РЕФЛЕКСИВНОМУ ВИМІРІ 

СХИЛЬНИЙ ДО 

СИТУАТИВНОЇ 

РЕФЛЕКСІЇ – «Rs» 

 

Учень прагне до «ке-
рування» помилками в 
ході виконання трену-
вальної вправи. 

 схильний до самоконтролю ведення радіообміну з пі-

лотами ПС та самостійного своєчасного виправлення 
власних комунікативних помилок, похибок, обмовок, 
порушень правил ведення радіозв’язку та фразеології 
радіообміну; 

 схильний до самоконтролю та самостійного своєчас-

ного виправлення змістовної правильності і точності 
наданих дозволів, вказівок, рекомендації та інформації 
пілотам ПС; 

 схильний до самоконтролю та самостійного оператив-
ного перегляду і зміни прийнятих помилкових рішень 
щодо застосування методів (прийомів) вирішення про-

блемних ситуацій. 

 надання великого обсягу консу-

льтативної підтримки у вигляді 
рекомендацій та зауважень з боку 
інструктора або автоматизованої 
навчальної системи під час вико-
нання вправи; 

 надання значної інформаційної 

та сповіщальної підтримки з боку 
допоміжних функцій АС КПР. 

НЕ СХИЛЬНИЙ ДО 

СИТУАТИВНОЇ 

РЕФЛЕКСІЇ – «NRs» 

 
Не намагається здійс-
нювати менеджмент 

власних помилок під 
час тренування 

 

­ не схильний до самоконтролю на всіх рівнях діяльнос-

ті. 

­ надання як значного, так і занад-

то малого обсягу консультативної 
підтримки під час тренажу та різ-
кого зменшення рівня інформацій-
ної допомоги при ускладненні 
умов виконання тренувальної 
вправи. 

 

Таблиця 2 

 

Характеристика параметрів стилів навчання навичкам ССН майбутніх авіадиспетчерів 

у відповідних стильових вимірах 

 

Стильовий 

компонент 
Характеристика стильового параметру 

Хамелеон – 

«Ch» 

 

Спрямування професійного навчання повністю залежить від того, в якому навчальному середовищі 

він працює: самої його організації та інших осіб, з ким він навчається. Він немовби «пробує» іншу 

людину, яка проходить навчання поряд, навчається на її помилках, копіює його способи навчальної 

діяльності. Дуже гнучкий, що дозволяє йому дуже легко вживатися в інші навчальні ролі, немовби 

пропускаючи через себе всі її характерні риси, ментальність і поведінку. Повна відкритість соціаль-

ному оточенню обумовлює їх схильність дуже легко підпадати під вплив зовнішніх авторитетів в осо-

бі викладача, інструктора, одногрупника. 

Творець – 

«Cr» 

Прагматичний та цілеспрямований учень; має схильність глобально (одночасно) ініціювати всі аспек-

ти власного професійного навчання та повністю його контролювати без участі посередників і поміч-

ників. Його характеризує неабияка “жадібність” до навчання та експериментування у цій сфері, поки 

він має до цього інтерес. Йому не потрібно обирати або віддавати перевагу певним прийомам і засо-

бам навчання та засобам навчальної підтримки, останні з яких схильний використовувати в досить 

обмеженому форматі. Йому не потрібний поштовх – він сам вирішує, які саме навчальні ресурси йому 

потрібні, а які ні; береться за побудову власної індивідуальної навчальної траєкторії на стратегічному 

й тактичному рівнях керування власним навчанням без зайвих коливань. 

Активіст – 

«Av» 

Учень, схильний до хаотичного відбору ресурсів і навчальних дій; не ініціює навчальні дії, вигадує і 

чекає на необхідні умови та можливості. Часто потребує допомоги з боку інструктора або автоматизо-

ваних засобів навчальної підтримки у плануванні та впорядкуванні власної навчальної діяльності та 

рівня завантаженості. Схильний до застосування методу «спроб і помилок» та саморефлексії з позиції 

аналізу минулого навчального досвіду і власних помилок. 

Дослідник – 

«Rs» 

Інтелектуально витончений учень, схильний ставити доречні питання та уточнення для визначення 

причинно-наслідкових зав’язків виникнення й розвитку проблемної ситуації, проводити прискіпливий 

аналіз та цікаві аналогії. Здатний до ефективної комунікації в навчальному середовищі, отриманні 

конструктивної допомоги та відкритого зворотного зв’язку,  але у прийнятті рішень щодо керування 

власним навчанням відштовхується від власного авторитету. Намагається краще зрозуміти інших, 

навчатись на помилках, які роблять його одногрупники. 
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Розглянута двох-родова комплексна модель 

стилів навчання майбутніх авіадиспетчерів фаховим  

навичкам і спеціальним навичкам ССН може бути 

застосована в автоматизованій системі адаптивної 

передтренажерної підготовки авіадиспетчерів для 

формування змісту індивідуальних стратегій нав-

чання, а саме вибору та рекомендації учню релеван-

тних начальних дій, що входять до їх складу із вра-

хуванням стильових особливостей тих, хто навча-

ється. Дане дослідження ґрунтується на методі ада-

птивної передтренажерної підготовки авіадиспетче-

рів на засадах ССН, представленому у відповідних 

наукових джерелах [41, 42]. 

 

Опис моделі адаптації самоспрямованого 

навчання майбутніх авіадиспетчерів 

до їх стильових особливостей 
 

Сформулюємо математичну задачу оптимізації 

адаптивної передтренажерної підготовки майбутніх 

авіадиспетчерів с позиції адаптації змісту відповід-

них індивідуальних стратегій навчання, а саме суку-

пності навчальних дій, що входять до їх складу, до 

стильових особливостей учнів. Цільова функція за-

дачі оптимізації передтренажерної підготовки май-

бутніх авіадиспетчерів, в контексті застосування 

корегувального комплексу індивідуальних навчаль-

них дій (КІНД), із врахуванням стилів навчання 1-го 

і 2-го роду, відбиває гарантоване досягнення учнем 

цільового рівня якості виконання тренувальної 

вправи (з мінімумом, а в ідеалі – з нульовим рівнем 

помилок того типу, на корекцію яких направлено 

застосування КІНД) впродовж відповідного циклу 

тренувань: 

 

КІНД
pnn min ,   (6) 

п ЦР з
nm nm nmT T T  ,  (7) 

 

де 
КІНД
pnn  – кількість помилок p-го типу при іденти-

фікації або вирішенні проблемних ситуацій n-го ти-

пу або при відпрацюванні n-ї фази ССН в наступній 

тренувальній вправі в результаті застосування 

КІНД, індивідуалізованого за стильовими парамет-

рами учня; 

ЦР
nmT  – час досягнення майбутнім авіадиспетче-

ром безпомилкового і успішного вирішення про-

блемних ситуацій n-го типу або досягнення цільово-

го рівня розвитку навичок ССН за n-ю складовою 

ССН завдяки застосуванню КІНД; 

п
nmT  і з

nmT  – відповідно час початку та час заве-

ршення m-го циклу передтренажерної підготовки з 

відпрацювання проблемних ситуацій n-го типу або 

n-ї фази ССН. 

Важлива умова, що повинна застосовуватися 

при формуванні сукупності  індивідуальних навча-

льних дій: комплекс індивідуальних навчальних дій 

повинен повністю охоплювати всі індивідуальні 

стратегії навчання, обрані за результатами виконан-

ня учнем попередньої вправи на підставі зробленим 

ним помилок (8), та відповідати визначеним, в зале-

жності від стильових особливостей майбутнього 

авіадиспетчера, прийомам навчання та їх повністю 

«покривати» (9). 

 

m
(k) (k)
ij j

j 1

a КІНД S S


   ,  (8) 

ІПНКІНД M ,   (9) 

 

де 
(k)
ij

a  – i-а навчальна дія j-ї стратегії k-го роду; 

(k) (1) (2) (3)
j j j j

S S S S  – упорядкована множина 

індивідуальних корегувальних стратегій навчання k-

го роду, сформована на підставі зроблених учнем 

помилок, що складається з підмножин стратегій 1-

го, 2-го і 3-го родів, представлених в моделі адапта-

ції (рис. 2): 
(1) (1) (1)

m1j
S S ,...,S , 

(2) (2) (2)
m1j

S S ,...,S , 

(3) (3) (3)
m1j

S S ,...,S ; 

S – множина стратегій навчання, яку необхідно 

повністю охопити включеними до КІНД навчальни-

ми діями, тим самим забезпечуючи повноцінне від-

працювання зроблених учнем помилок; 

ІПНM  – множина індивідуальних прийомів нав-

чання, адаптована до індивідуального стилю нав-

чання майбутнього авіадиспетчера. 
Модель адаптивного ССН передбачає застосу-

вання комплексу навчальних стратегій відпрацю-

вання помилок у позатренувальному форматі з 

ресурсним забезпеченням різного типу: банку елек-

тронних нормативних документів, робочих інструк-

цій і довідкової інформації; аудіо-відео матеріалів і 

флеш анімації; обмеженої симуляції проблемно-

орієнтованих практичних прикладів з використан-

ням моделюючого комплексу, тренувального засобу 

для відпрацювання часткових задач і ситуацій або 

тренажеру. Крім того, в моделі застосовуються 

стратегії забезпечення варіативності тренувальних 

проблемних ситуацій і стратегії забезпечення пос-

тупового ускладнення тренувальних вправ. Забезпе-

чення варіативності та різноманітності умов існу-

вання типових проблемних ситуацій стосуються 

саме тих завдань, при вирішенні яких учень зробив 

помилки. Забезпечення зростання рівня складності 
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ідентифікації та вирішення проблемних ситуацій, в 

умовах дії різноманітних ускладнюючих факторів, 

ґрунтується на ефективності виконання учнем попе-

редньої вправи у відповідному режимі тренажу за 

певними критеріями оцінки. 

Концептуальна модель адаптації самоспрямо-

ваного навчання майбутніх авіадиспетчерів до їх 

стильових особливостей подана на рис. 2. 

Результатом виконання учнем спеціалізованих 

стратегій ССН та відповідних навчальних дій з ке-

рування власним навчанням виступатиме: початкове 

визначення або корегування майбутнім авіадиспет-

чером поточних цілей тренажу і навчальних ситуа-

цій, вибір допоміжних ресурсів для їх вирішення та 

аналізу помилок в ході виконання вправи і на етапі 

дебрифінгу, а також формування комплексу навча-

льних стратегій і окремих дій для розвитку фахових 

навичок з вирішення типових проблемних ситуацій 

у повітряному русі. 

Запропонована модель ґрунтується на автома-

тизованому контролі і оцінюванні дій учня для під-

вищення об’єктивності формативної оцінки. СППР 

модулю навчальної підтримки забезпечує форму-

вання та надання учню базових рекомендацій щодо 

керування ним власним навчанням. Рекомендації 

генеруються у 4-х вимірах: 1) перегляд поточних 

цілей тренажу, у разі необхідності; 2) перевизначен-

ня стратегій навчання та внесення коректив до ком-

плексу навчальних дій; 3) ревізія потреб у відпра-

цюванні відповідних фаз ССН, в залежності від по-

точного рівня їх розвитку; 4) внесення змін до вибо-

ру стратегій ССН і навчальних дій, що їх стосують-

ся. 

Для забезпечення ефективного тренувального 

процесу з формування навичок ССН в модулі нача-

льної підтримки повинні бути реалізовані наступні 

допоміжні функції:  

1) автоматичне генерування ССПР підказок і 

рекомендацій, адаптованих до режиму ССН (визна-

чається рівнем сформованості в учня навичок ССН), 

поточних дій користувача та його стильових особ-

ливостей. 

2) Автоматичне формування звітів з поточної 

ефективності навчальної діяльності користувача і 

статистичних даних про прогрес навчання у відпові-

дних часових рамках різного ступеня деталізації 

(адаптованого до режиму ССН), що надається учню 

за його запитом. 

3) Проведення імітаційного випереджального 

моделювання застосування сформованого, перегля-

нутого учнем, комплексу стратегій навчання для 

прогнозування тенденцій і динаміки зміни рівня на-

вченості фаховим навичкам і навикам ССН, з оцін-

кою часу, який повинен бути витрачений на досяг-

нення цільового рівня їх розвитку. Моделювання 

ґрунтується на багатоваріантному прогнозуванні з 

врахуванням тенденцій розвитку певних груп нави-

чок  на  підставі   поточних   виборів  користувачем 

 

 
 

Рис. 2. Модель адаптації самоспрямованого навчання майбутніх авіадиспетчерів 

до їх стильових особливостей 
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локальних цілей тренажу, стратегій навчання та від-

повідних навчальних дій. Для реалізації цієї функції 

модулем навчальної підтримки повинен виконува-

тися повний трекінг навчання з елементами коучінгу 

від СППР. 

4) Налаштування регульованості навчання в 

модулі діагностики і корекції автоматизованої сис-

теми адаптивної передтренажерної підготовки авіа-

диспетчерів передбачає визначення:  

 умов активації певного режиму регулювання 

навчання, тобто моменту початку втручання у про-

цеси формування в учнів когнітивних і метакогніти-

вних навичок, фахових й спеціалізованих компетен-

тностей («за запитом» учня або за ключовими пово-

ротними моментами формування фахових навичок, з 

врахуванням досягнення певних порогів помилково-

сті дій з боку учня);  

 фаз і окремих компонентів ССН, що підляга-

ють регулюванню: визначення потрібних ресурсів 

навчання, корекція поточних навчальних цілей, пе-

регляд стратегій навчальної діяльності та/або навча-

льних дій, «робота над помилками» під час реаліза-

ції ССН;  

 адаптивного ступеню регульованості навчан-

ня фаховим навичкам згідно режиму тренування і 

досягнутого учнем рівня розвитку навичок ССН за 

відповідними її складовими. 

Для ідентифікації відповідних стильових особ-

ливостей майбутніх авіадиспетчерів повинен засто-

совуватися комплексний підхід, який передбачає 

роботу учнів з опитувальниками на етапі вхідного 

контролю та подальшу можливу корекцію визначе-

них стилів навчання на підставі отриманої автома-

тизованою системою адаптивної передтренажерної 

підготовки авіадиспетчерів інформації про переваж-

ну поведінку учня в результаті виконаної ним серії 

тестових тренувальних вправ. В цьому контексті, 

ССН забезпечує потрібні можливості для фіксації 

системою поведінкових компонент майбутнього 

авіадиспетчера, зокрема й тих, що безпосередньо 

пов’язані з процесами менеджменту власного нав-

чання. Адже саме ССН надає учню певну свободу в 

управлінні майже всіма процесуальними аспектами 

практичного навчання авіадиспетчерів на етапі їх 

передтренажерної підготовки. 
 

Висновки 
 

Розглянута модель індивідуальних стилів нав-

чання майбутніх авіадиспетчерів, на відміну від іс-

нуючих, враховує специфіку як передтренажерної, 

так і тренажерної підготовки, охоплює собою інди-

відуально-типологічні особливості (переваги) учнів 

у когнітивному, діяльнісному, мотиваційному, емо-

ційному, вольовому та рефлексивному вимірах. При 

цьому, представлена комплексна двох-родова мо-

дель стилів  навчання системно поєднує два рівня 

адаптації навчальної діяльності до стильових пере-

ваг учнів – рівень формування фахових компетент-

ностей та рівень розвитку ССН-компетентностей. 

Запропонована концептуальна модель адаптації на-

вчальної діяльності майбутніх авіадиспетчерів до їх 

стильових переваг на засадах самоспрямованого 

навчання може бути застосована під час їх адаптив-

ної передтренажерної підготовки, надаючи при цьо-

му основу для визначення стильових особливостей 

учнів з метою їх використання в рамках наступного 

етапу адаптивної практичної підготовки – адаптив-

ної тренажерної підготовки авіадиспетчерів в режи-

мі «самоспрямованого навчання» на модульних і 

процедурних тренажерах. 
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THE METHOD FOR ADAPTATION THE FUTURE AIR TRAFFIC CONTROLLERS’  

SELF-DIRECTED LEARNING TO THEIR STYLE CHARACTERISTICS  

FOR AUTOMATED ADAPTIVE PRE-SIMULATOR TRAINING SYSTEM 

Andrii Palonyi, Viktoriia Kolivashko, Anton Sitko 

The subject matter of the article is the characteristics of learning styles of future air traffic controllers' practi-

cal learning at the basic training stage for the appropriate individual learning style formation. Besides, this study 

focuses on the adaptation processes of the future air traffic controllers' professional learning activities based on self-

directed learning, conducted with the use of synthetic training devices in a pre-simulator training form, to the style 

preferences of students. The goal of the study is a method for adapting the future air traffic controllers' self-directed 

learning to the style characteristics of students during their pre-simulator training based on the proposed two-generic 

complex model of learning styles. The tasks: to explore some modern approaches to adaptive learning, taking into 

account the student’ style characteristics using computer-based learning systems and analyze the main models of 

learning styles; to develop a comprehensive model of learning styles for the future air traffic controllers' adaptive 

pre-simulator training and identify the key features characteristic of each style component in the context of future air 
traffic controllers' practical self-directed learning to make recommendations to avoid choosing inappropriate vari-

ants to implement individual learning strategies at the level of particular learning activities according to their inher-

ent parameters of learning styles; to develop a general optimization model of adaptive learning to provide guarantees 

of the target practical skills level achievement by the future air traffic controller during a certain training cycle by 

adapting the content of the relevant individual learning strategies (selection of learning actions) to the students' style 

characteristics; to develop a conceptual model for adapting the future air traffic controllers' self-directed learning to 

their individual learning styles. The methods used are analysis, set and graph theory, optimization theory and math-

ematical modeling The following results were obtained. The presented conceptual model of adapting the future air 

traffic controllers' training activities to their style preferences based on self-directed learning can be applied in adap-

tive pre-simulator training, while providing the basis for determining the students' style characteristics to apply them 

at the stage of air traffic controller training in the "self-directed learning" mode". Conclusions. The scientific novel-

ty of the results obtained is as follows: for the first time, a model of future air traffic controllers' individual learning 
styles was developed, unlike the existing ones it considers the specifics of air traffic controllers' pre-simulator and 

simulator training and covers the students' individual typological characteristics in a wide range: from cognitive to 

reflective style dimensions. The presented complex two-generic model of learning styles systematically combines 

two levels of adaptation of learning activities to the students' style preferences – the level of development of profes-

sional competencies and the level of development of self-directed learning skills. 

Keywords: adaptive learning; air traffic controller; pre-simulation training; self-directed learning; automated 

training system; individual learning strategies; learning style. 
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